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ACTA DEJUNTA DE ACLARACIONES
Licrracion PUsLICA PRESENCIAL
NO. LA-O06GLC003-N1-2013

CONIRATACION DE UNA EMPRESA DE OUTSOURCING QUE PROPORCIONE |
PERSONAL PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON: T) LA |
OPERACION Y ADMINISTRACION DEL FIDEICOMISO 1936, FONDO NACIONAL DF,
INFRAESTRUCTURA, INCLUYENDO LO REFERENTE A LA CONCILIACION Y
CONSOLIDACION DE INGRESOS Y AFORO, EL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO, ASI
COMO LO CONTABLE Y FISCAL; 1) ASPECTOS DE SUPERVISION ‘TECNICA: III)
SEGUIMIENTO DE PROYECTOS; IV) PROYECTOS DE PLANEACION; V) ASPECTOS
| | FINANCIEROS, Y VI) ASPECTOS JURIDICOS.

Fan L Ciueinel ode Meéxico, Distrite Federad sicudo s HRAD Teoras, del 8 de alal de 2003, enel domicilio
e By Copvosnle, |||:J_:it'.'|:]n ens Avenieda Javier Barros Sicesm Now 515, colonia Lomas de Santa L, €0
OE21Y, Delemeion Alvro Obrepan: se reuniersn Jos servidores: piblicos v demias personas covos
nownbres v licnss aparecen al lnal e presente Acta, con objelo de levar o cailw s Junta e
aclarmciones o b convooalora a la licatacion indicada al ruliro, de acuerdo 2 lo proviste en los argiculos B,
A3 Bis e b Ley de Adoguisiciones, Arreneomientos ¥ Servicios del Secor Publico fen adelae, ko Ley),
Ly el Reghbonente de B Loy fen adelanie Reglunenio) asi como del numeral 30 de b comvaciona S{ :
a L licitcidon, g,
III
Fate acto Tue presidido por ol ©, Guillerme Romero i g seevidor piablico designado por Ty \
convecante, of Banco Nacional de Obras v Servicios Piblicos, en su caracler de Tnstutuciaon Fieluciar: on )
el ledeicomise de aadiministracian v luente de pago wimere 1996, denominado “Fomdo Nacional ile |
Ilraestructura™ quicn al inicio de esta junta, comunics a los asistentes que de conlormidad con el :-I:I'Iﬁ'ﬂ[rlﬂ\
i His e Ja Ley, solmente se atenderin solivitndes de aclaraeion a b comvocatori, de ks persoms que
layan presentado el eserito en ¢l que CXPICECH =l nleres en participar on esta leilacion, de form
prescncial oatraves de ':.'n]H]:lr:Lf"-.'r[, faesr i e chorepresentacidn doe un ereero, ¥ Cuvhs Prceintas se iy
recibicdo con 24 horas de anticipaeion aeste acto, caso COmIre, se les periniticd suoasistencia sin poder
formular preguntas.

.\-'\.

i

EL Presiclenie del acto, Tue ssistide por less representantes de la Subdireccion de Operacion Téeniea v
Sequiniento, de Ja Subdiveccon de Gestiom de Recursas v Operacion de Bienes Coneesionados yaela )
Subsliveecion de Apove Legal Fiductario los cwales solventaron b preguntas de caricler éenico v ()%
adiministrative, cayos nombres v lirmas aparceen al Gual de la proscife Aot W

EI Presidente eel acto, dio inicio al misimo seialmdo que se recilieron en bengus v Torms, de

conformicad al ariienlo 35 Bis e la Ley, las soliciades de aclamcion a la convocatoria voel eserilo e
miercés e participar, oo en el domicilio de i convosmlie como 1 ienes e ConnpraNet, de las
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ACTA DEJUNTA DE ACLARACIONES
{ LICITaCion PUBLICA PRESENCIAL
= NO. LA-006G LCOU3-N1-201 3

CONTRATACION DE UNA EMPRESA DE OQUTSOURCING QUE PROPORCIONE
PERSONAL PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON: 1) LA
OPERACION Y ADMINISTRACION DEL FIDEICOMISO 1936, FONDO NACIONAL DE,
INFRAESTRUCTURA, INCLUYENDO LO REFERENTE A LA CONCILIACION Y
CONSOLIDACION DE INGRESOS Y AFORO, FL FJERCICIO DEL PRESUPUESTO, ASi
COMO 1O CONTABLE Y FISCAL; II) ASPECTOS DE SUPERVISION TECNICA; 1)
SEGUIMIENTO DE PROYECTOS; 1V} PROYECTOS DE PLANEACION; V) ASPECTOS
FINANCIEROS, Y VI) ASPECTOS JURIDICOS.

Now | NOMBRE, RAZON O DENOMINACION SOCIAL Nimero de Preguntas
1_ Paman Stall, 5.4 de CV, 2 )
g PAL Proveceiom v Adminisimeion Empresamal, S.A, de . -
| C.V, | 5
i People Care S.A de CLV, . ) . @ .
SUOT solueiones Corporativas Integrales, S, de 1 L. de
4 s 1i}
- L IH X — - - -
5 Suministros de Soluciones y Promotores Empresariales, i
' SAle OV, - =
" Stall Corporative: Nacional para I Ala Competitividkal, i
L lsALde
C.V. )

Asi ismo se hace constar que se reeibio ol eserito de interés en participar de SARENGGO, S.A. de
LV me s sus preguntas va que foeron recibidias fuera del terapo seialado, por lo gue por Lo gue se
consideran extemporineas en (érminos del sefalado articoalo 308 135s de I Ley., -

7 | Tenmweesa Comstructora, 5.4, doe C.V. ] i@ -
4 Prestdor e Servicios Corporatives Genersiles, 8.4, de i t\u\

-

La Comvecanne readied Lis siguientes aclinwciones a la convoeatorza de T lettwcion:

-,

L- Enel Anexe A, Inciso O) denomimado prestaciones: Vacaciones G dins de conlormidad con L Ly
Federal del Trabajo en proporcion al gempo nborade Lasta el 30 de abil de 20041,

C

2 Se molilicn To estblecido en el aluime parmlo de b pagna 23 de Ta Convocatoria para cpeedar de la

S IIe e )
& /
. -f9 !
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ACTA DEJUNTA DE ACLARACIONES
Licrracion PUBLICA PRESENCIAL
No. LA-ODGCG O8N 1-2013 )

CONTRATACION DE UNA EMPRESA DE OUTSOURCING QUE PROFPORCIONE
PERSONAL PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON: I) LA
OPERACION ¥ ADMINISTRACION DEL FIDEICOMISO 1936, FONDO NACIONAL DE
INFRAESTRUCTURA, INCLUYENDO LO REFFRENTE A LA CONCILIACION Y
CONSOLIDACION DE INGRESOS Y AFORO, EL EJERCICIO DEL FRESUPUESTO, ASI
COMO LO CONTABLE Y FISCAL; 1) ASPECTOS DE SUPERVISION TECNICA: 11D
SEGUIMIENTO DE PROYECTOS; 1V) PROYECTOS DE PLANEACION; V) ASPECTOS
FINANCIEROS, ¥ VI) ASPECTOS JURIDICOS.

se sk e oeyor puntuscion o unidades porcentnales, al LICTTANTE que acredine tener Ly mavor
proporeion de trabajadores diseapacitados. A partir el o los LICTFANTES que bnbieren obitenido L
mayor punivseion o unidades poreentudes asigdas se distalagir de e proporeional by puntmcion
o umiades porcentales i los demas LICTTANTES.

Acto seuicdo, se procedio a la lectura de las soliciudes de aclamcion a la convoetona presentubas en I'|
temipe ¥ lomm por los ineresados, asi como la respesta elorgacl por I Convocamte, comeo se indien o

CONIUGLCIGN: r

Preguntas elecioadas por La conpresa Human Stall, §.A4. de OV,

1. Referene al Anexo A, Inciso 13 Aleances.- gsolicita a la convorante que nos inlonne s coentan
voms wia phantilla prelerenic, o en so imoemento seria persomal de nueve ingresol

RESPULSTA- Con abjeto de que los SERVICIOS se presten on Torma adecuada v, en virtud e
B maturadesa de los misinos, la CONVOCANTE wode dereelio presenbar al PROVEEIOR
fes coneliclintos qque considere: perimentes para su contratacion, por Jo que o PROVEEDOR se
obilig a s ver o contratinlos, levando a cabo el procedimiento de induceion correspondiente, Lo
anterior, s responsabilicacd sl para T CONVOUANTL

2. Relvrente al Anexo A, Inciso O) Prestaciones. gsolicito sl convacante nos aclare si, se pagari el
SO e abil del 2000 o del ano 2004 woda ver gue los servicios empicen a partr elel T de mava [/
de 20130 W/
RESPUESTA- Lo comecto es o 30 de alinl de 9004,

Preguntas electuadas por lempresa PAE Proveccion v Administracion Empresarial, S0, de OV,
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ACTA DEJUNTA DE ACLARACIONES

Licrmaciom PUBLICA PRESENCIAL
NO. LA-OOGGLCO0R-N1-2013

CONTRATACION DE UNA EMPRESA DE OUISOURCING QUE PROPORCIONE,
PERSONAL PARA LA REALIZACION DE ACITVIDADES RELACIONADAS CON: 1) LA
OPERACION ¥ ADMINISTRACION DEL FIDEICOMISO 1936, FONDO NACIONAL DE
INFRAESTRUCTURA, INCLUYENDO LO REFERENTE A LA CONCILIACION Y
CONSOLIDACION DE INGRESOS Y AFORO, EL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO, ASI
COMO LO CONTABLE Y FISCAL; II) ASPECTOS DE SUPERVISION TECNICA: III)
SEGUIMIENTO DE PROYECTOS; 1V) FROYECTOS DE PLANEACION; V) ASPECTOS
FINANCIEROS, Y VI) ASPECTOS JURIDICOS,

1. Referente o la paging 12, mumerad 1.5, tercer Parmalo- En caso de gque oo acuda ol Apenlerando
Lasgal o B Presentacion de Prapuestas, gse dard por cumplido este ke s1ose acompsei ol eserito
selicatacdo linmado por el Apoderado con Carta Poder de epuien presenta ke Propoestad

RLESPULSTA - Si, |

2, Relerente a ba pagiog 253, Numeral 5.4.1.1 - Alesdrin inedicar e Comvocante el mimera minime de
porsonal del coal se debert demostor experiencia capacndad para obiener los puntajes

praeeenciesrsleas !

RESPULESTA - Por lo wenos uno por mivel,

3. Referciie o la ]li—ll.."l.'llii EL Munnerl -.'i.1,|_.'2., Sulsmititero I FSIPPECLALILIAL - Enendemes e
pari obleoer el mayor nimero de pumtos 6 PUNTOS), deberenios milegrar maxima 20 conisiios
con Jos e 1ol representaula peredite fue presto o presta servicnss simmlares alos que se relicre ol
presente procediniento de Licitacion, Podria T Convocate indicar i e8 comeeta nestra
apreciacion o deberemoes integras wdos v eada uno de los contratos que tenge o liya tenide i ;
represenladal

RESPULESTA - Fs comrecta la aprecicion, ol maxino mimero de contrtos acreditalde es e
vernle v ool minime de cineeo, a paartie el mdisnmo mimero se efectoant uy reparte de oanera f
. it g e K-
proporcional del puontape al vesto de los LICFTANTES. [ %
W
4, Belerenie al pegina 25, Numeral 54011 Entendemos que para obtener ol neayor mmmnera de
puntos (12 PUNTOS), podremos presentar Cancelacion de In Gamntia de Complismienio en
ol vocopia pari cotego o Carlade Satshcein de los Serdcios Contratados alodria madicar [a /
Convocanle s1es commecla noestr spreciacion®
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ACTA DEJUNTA DE ACLARACIONES

LICTTACION POBRLICA PRESENCIAL
No. LADGGICO03-N1-2013

CONTRATACION DE UNA EMPRESA DE OUTSOURCING QUE PROPORCIONE
PERSONAL PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON: I} LA
OFERACION ¥ ADMINISTRACION DEL FIDEICOMISO 1936, FONDO NACIONAL DE
INFRAESTRUC TURA, INCLUYENDO LO REFERENTE A LA CONCILIACION Y
CONSOLIDACION DE INGRESOS Y AFORO, EL FJERCICIO DEL PRESUPUESTO, ASi
COMO LO CONTABLE Y FISCAL; I ASPECTOS DE SUPERVISION TECNICA; 111)
|Hl'lﬂ{_]|]"r{ll':N'l'ﬂ DE PROYECTOS; IV) PROYECTOS DE PLANEACION; V) ASPECTOS
FINANCIEROS, Y VI) ASPECTOS JURIDICOS.

RESPUESTA- Los LICTTANTES deberin presentar e Caneelacion de la Garantia el

Cumplimicnto cn onginal v copia pars colejo o Ly manilestcidn expresa del contrmtanie solre ¢

cimnpliniento total de Tas obligaciones contretles en ongiisl o cualguier otro documento que o

Juicior de Ty CONVOCANTL corrabore dicho cumplimicnto,

90 Releremie al paging 33, Numeral 6.03.3- dlar el Orgmigrama que se debest incluie en la oy

Propmesta "l éemea, nmicamente deberemos considerar Nivel Directive v LGrerenctal?

\
k

L
RESPUES TA- Se deberi considerir al menos ¢l personal Dircctive v Goerencial  oque paarticipar !

e L prestwion de los SERVICIOS, asi como b persona que Tongid de enlace, con abeunies e los ||

piveles serinlacdos,

Preguntas eleciuadis por b empresa Peaple Care 3.4, de OV,

Lo Podria Ly convocante especilicar en ol cspacio de BONGY s existe wparie estipuliclo para el

persomal, que ioporte debe ser consideride v en que fechas debe ser entremdo?

RESPULESTA- F Bono serd de L dias; de Jos cuales 10 dias se pagirin ol 2 de enero de 2001y

ol resto, e decir, 5 dins en el liniquite por wenmnacion de contrmto, en proporcion al e mgu

Labworaelor y sin apoe Ja feeli de pago aoplique uncineremento en el monto de los servicios,

2 Pregunta especilica sPodria Iy convovimte especilicar st los sueldos mensualess mosteados en

talila citiuda o b pregune 13 son Beatos o Nelos?
RESPUESTA- Son Brulos

Preguntas clectuadas por ke empresa SCO1 Soluciones Corporativas Intearales, S, e 1 L. de CV.

k

1
B |
Py
(1™
L I'..l
I
i

.'l- i

P,
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ACTA DEJUNTA DE ACLARACIONES

Licrracion PrisLica PRESENCIAL
Mo, LA-O0GCGTCO03N1-2013

CONTRATACION DE UNA EMPRESA DE OUTSOURCING QUE PROPORCIONE

PERSONAL PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON: I} LA
OPERACION Y ADMINISTRACION DEL FIDEICOMISO 1936, FONDO NACIONAL DI |
INFRAESTRUCTURA, INCLUYENDO LO REFERENTE A LA CONCILIACION Y
CONSOLIDACION DE INGRESOS Y AFORO, EL FJERCICIO DEL PRESUPUESTO, ASI
COMO LO CONTABLE Y FISCAL; 1) ASPECTOS DL SUPERVISION TECNICA; [1I)
SEGUIMIENTO DE PROYECTOS; IV) PROYECTOS DE PLANEACION: V) ASPECTOS
|| FINANCIEROS, Y V1) ASPECTOS JURIDICOS.

Lo La Convovante serinla gque se asignard kaowavor puntuscion o onidades posrccniles, al
LICTTANTE que acredile ener el mayor mnero e trstbijaderes diseapacitados, A priurtr
del o los LICTTANTES  que bubicren olenide L mayor  punbcion o anidades
porcentuales  asigadas se distnbmic de manem proporciomal ks puntcrin o anidades
poreentides i los dems TICTTANTES,

Com relerencia al wticulo 1 de La Ley e Aclguisiciones, Arrendamicnios v Servicios del Sector
Publico (LAASSE) sefiala que se otorgran punlos a la crinpresa e cuente con ralugacdores con
discapaciclacd en una proporcion del dineo por eiento cuando menos de kootdidad de su alanta
de emplendeos, cuya antigiedad oo sea inferior 2 seis IESes, s que se comprobara con el

aveso ele alti al régimen obligatorio del Tnstimto Mexicane del Semiro Sodckal,

Con base a lo seialado en o] pirralo anterdor ne s eouilative niose estuda e gmidele] de
conliciones con otros licitanies con relacion a la Torma en que la convocanie asimar la Ty
Ppuntigcion; va que por ciemplo un Beitue que tenga T00 empleados por L wotalidad de su
phata, el 5% a que se reliere ol artionlo 13 de Te LAASSE serian par lo menos 50 trabajadones
con discapacidad, comparado con oo licitmte que tenga 200 conpleados por Ta totalidad de so
planta, el 5% para éste leitante seria de 10 mbajadores con chiscapacidad, dada la Toroa en que
plntei la convoranie para asiguar o] navor puntae, éste se lo asimaria ol leitante ajue fiene 100
cinpleados, esta forma es walmente inequitativa v luer del nareo legsel var que snbos licitntes
cumplivian con lo sedalacdo en el artieulo 4 de la LAASSE en Ta proporcdn gque dicho anicalo

consiler.

Soulicizimins ] LEc I Ceriavencsarle: 'r]J';ll'_'j_l,;i||1!|;1-:-,|;: a o estallecide [ I ]'_.-‘l,_,-\._‘-.i_'-;l:"l ilhif,‘l]t‘ lens [intos i
acquellos leitanies que complan con o gque mare el aticalo 1 de T LAASS], JELEEL T PO

alger distinto a lo estipulado en la Levy para lacer est lie T, ks eouitaliva,
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ACTA DEJUNTA DE ACLARACIONES

LICTTACION PUOBLICA PRESENCIAL
MO, LAODGGICO03MN 129013

CONTRATACION DE UNA EMPRESA DE OUTSOURCING QUE PROPORCIONE,
PERSONAL PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON: I) LA
OFPERACION Y ADMINISTRACION DEL FIDEICOMISO 1936, FONDO NACIONAL DFE
INFRAESTRUCTURA, INCLUYENDO LO REFERENTE A LA CONCILIACION Y
| CONSOLIDACION DE INGRESOS Y AFORO, EL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO, ASI
COMO LO CONTABLE Y FISCAL: II) ASPECTOS DE SUPERVISION TECNICA: 1ID
SEGUIMIENTO DE PROYECTOS; IV} PROYECTOS DE FLANFACION; V) ASPECTOS
FINANCIEROS, Y VI) ASPECTOS JURIDICOS.

RESPUES TA- Se muodifica lo establecicdo en el iliime pamalo de la parginn 25 e b Comvocatoria
pare quicedar de B stinicnte mane s

S asigrar ko mayor pustuacion o unidades poreentuales, al LICTTANTT, que aercedite wener Iy
rayor proporcion de mabagdores diseapacitados. A pantic del o los LICTTANTES e lwrhicren
abtenido T mavor pontuscion o unidides porcertuales asimaedias se dbisteibuitg de momera

proporcional ly puntuaeiin o unidades porcentuades a los demas LICTTANTLES.

Relerente al ponie 5.00.1.1. Capaciclad el Licitante, Segonde Parralo despucs del cuadro, Piging
2 Achcional a o que senala el anticule 1 de b LAASSE, cn términes de b € i prara L
Leclusion Labwral de personas adultas mayores, personas con discapacidad v persotis con VI
critielo por b Secretaria del 'Lrabago v Previsiom Soctal, T forma de acrediir fUC s¢ cucnlby con
perseml con discapacidad os proporcionando copia del certilicade de ehiscapacicliaed cinitido por el
Institatey Mexicano del Segura Social, Jes comech nuestr apreciacion? yosDicho cenilicado
tamnbicén ser omado por b conwvocante come el iico documento que acredita cliscapracicll
elel trabagdor?

RESPUESTA- Se acreditarn con el aviso de alia de Tos imdiagaedores que cuenlen con alguna

dhiseapacidind ol regimen obligatorio del Tnstioo Mexicano del Arguro Socil v ung constanci gue
avredite que dichos imbajadores son personas con discapacidad en éominos de lo previsio en b
Loy Gueneral pars [a Inclusion de ks Personas con Discapacicdad, Asimismo, debers prosentar ¢l

esenito aoue se reliere el pumeral 6,112, de Ta CONVOUATORIA,

Relerente al punto 5oL 13, Propuesta de Tradsge, Paging 25, JUE es o gue considers Ja
Convocanie oo “uspectos  adicionales e |11H.'t|ill| [:Inpn:r.'il:l:l;lr vatlor agrcmdo a0 los
SERVICIONS"Y, Tavor de ser mias capecilicos v proporeiomnar cietmlos,

: [

RESPUESTA- Los aspectos adiciomales que  puedan proporcionar valor arremdo o los
1 Jrres

SERVICIONS som aguellos gue no estin contemplados oq os trmings de referencia o en el
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ACTA DEJUNTA DE ACLARACIONES

Licrracion PUsLICA PRESENCIAL
MO, LA-OOGCG L CO03-N 1-201 3

CONTRATACION DE UNA EMPRESA DFE OUTSOURCING QUE PROPORCIONE
PERSONAL PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON: I) LA
OPERACION ¥ ADMINISTRACION DEL FIDEICOMISO 1936, FONDO NACIONAL DI
INFRAESTRUCTURA, INCLUYENDO LO REFERENTE A LA CONCILIACION Y ||
CONSOLIDACION DE INGRFSOS Y AFORO, EL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO, ASI

SEGUIMIENTO DE PROYECTOS; IV) PROYECTOS DE PLANEACION; V) ASPECTOS

COMO LO CONTABLE Y FISCAL; 1) ASPECTOS DE SUPERVISION TECNICA; 111) ‘

FINANCIEROS, Y VI) ASPECTOS JURIDICOS,

=
.

f.

mualelo de conmmte de prestaciomn de scrvicios, v ogque puccan mejorar Ly prestacion de los

SERVICIOS v que senime calilicaulaos por la CONVOUANTLE La CONVOUANTE no cuenta

|
von ejempHos, |
Pumto 6,24, Dociwmento 3, Piging 253 Coanda solician los estados lawcieros de los eercicios h
- . - 1 [ w1 L ' |
cortespondicntes a 2011y 2002, :Se relicren al Fstulo de Besultados v al de Posicion Fimsncier? |

‘-""-\. ll
RESPUFSTA- Nos referimos a los estados lancieros basicos o wérminos dles Bas normes e \"r‘\
inlormacion lamciern v oestos som: Baliee General,  Fstado e Resuliades, Fstados e X

Varactones en el Capital Contable, Fstado de Cambios en T Siloacion Finsneies v Estado de
Flugjor ele Elective,

Punto 6023, Documente 3, Plgma 33, Para los gque no enemeos T obligacion de dictamingarmes,
los estaddos inancicros de los cjercicios correspondientes 201 1 v 2001Y Pewdremnos proscntarlos
Sb U Cafos esten dickminados v osin gque ello sen cosal de desechamiento por paate de L
Convocanie?

RESPUESTA - Si, podiian prosentarlos, \

Puoto 62,8, Documento 3, PBiging 33, Los estados linancieros de los ciercicios correspondientes a l-j:'
011 v 2002, para los que no weneios obligacion de dickminamos por no estar en los supuestos
el artivalo 32-A del Codigo Fiseal de I Federacion;  Se podein preseotar Tos nisimos por alaio

contador pablice no autoredo?

\/
RESPUESTA- 5, los procdrin presentar Tinados por o] Contador Piblico responsalile, sicipre v
cuaielo anexen lotocopi de b Cedal Profesional de dichie Contador Pablico. /

3

%
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ACTA DEJUNTA DE ACLARACIONLES

LICTTACION PUBLICA PRESENCIAL |
Mo, LA-OOGCG HCO03-N 1-20138

CONTRATACION DE UNA EMPRESA DI OUTSOURCING QUE PROPORCIONE
PERSONAL PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON: I} LA ||
OPERACION Y ADMINISTRACION DEL FIDEICOMISO 1936, FONDO NACIONAL DE |
INFRAESTRUCTURA, INCLUYENDO LO REFERENTE A LA CONCILIACION Y
CONSOLIDACION DE INGRESOS Y AFORO, EL EJERCICIO DEL PRESUPUEFSTO, ASI
COMO LO CONTARLE Y FISCAL; I ASPECTOS DE SUPERVISION TECNICA: 11D
SEGUIMIENTO DE PROYECTOS; IV) PROYECTOS DE PLANEACION: V) ASPECTOS
| FINANCIEROS, ¥ VI) ASPECTOS JURIDICOS,

=]

Ancxo 112, Colmmua “17 IMSS Mensual (Cuolas Palronales), Para el calealo de Ls cnois
patromales de Seguridad Social, delwmos considerar que Ty prioa de grado e Aesgo gue se )
manilicste en el “ANEXO DE-1", cEs laogue debenos aiilizar para caleular bis ety | _
comespotdhentes acste s de sero® Stono fuera ese ol caso, pedimos a0l convoranie e ‘:
sefale gue poreentaje de prinna deberemos wilis para dicho cilenlo. \
|

RESPULESTA 51, s laque se debe nsar, b

8. Anexo DE2 Columma *N™ Ulilidad de L empresa por persona, JCwAnos digitos despues del i

punto decimal debenos poner para ol porcentaje de atilidhud de la empresa por persona?
RESPUESTA - Dos decinles,

o Chwsola coarta del modelo de contrato. De By lectur de b elimsala on comenie, se P inleim
que by entrega de L lactisein v en conseenencia, o o dde los servicios al provecdor, es i
equimcenal ges correcto? Fn caso de no serlo, Bwor de sefalar la perodicidad con bgue se deben ——1
eotregn las Baweiieis v en cotseouencia, o plae para ol peao de Tos servicios al proweeelor.

RESPUFSTA- Lis Bwtuss se deberin prosentar puor quimeeti vencida v se pagnt enoun plaao
neine de veinte dias naturales, contado o partic de L enirega de L Getum respectiva, previa ll1'f.j
h o v T . e e ; : |

satislaccion de la CONVOCANTLE de los semvicios correspondientes, de conlormicdad con el W

procedinmento establecido en T propia cliwsula cuarta del modelo de conteto de prestacion e

SCTVICTOS, a",\)
O Puentey 6L documento 4, peiging 25 Con lundamento on ol articnlo 97 de By Loy del Sepuro /

Soctal, entenderios que por B Forna v omavmadess de Lsprestaciones que solicit by Convocante,
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ACTA DEJUNTA DE ACLARACIONES
LICITACION PUBLICA PRESENCIAL
NO. LA-DD6G 1C003-N1-2013 :

CONTRATACION DE UNA EMPRESA DE OUISOURCING QUE PROPORCIONE
PERSONAL PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON: ) LA
OPERACION Y ADMINISTRACION DEL FIDEICOMISO 1936, FONDO NACIONAL DE
INFRAESTRUCTURA, INCLUYENDO L[O REFERENTE A LA CONCILIACION ¥
CONSOLIDACION DE INGRESOS ¥ AFORO, EL FIERCICIO DEL PRESUPUESTO, ASI
COMO LO CONTABLE Y FISCAL; II) ASPECIOS DE SUPERVISION TECNICA: IID)
SEGUIMIENTO DE PROYECTOS; 1V) PROYECTOS DE PLANEACION; V) ASPECTOS
FINANCIEROS, Y VI) ASPECTOS JURIDICOS, ||

Lo parivnie el amtigiicdad st inteara salario y s vacaciones paggeclias no e salacio ges cormecta
st apreciaciont' En case contrario por Gyvor aclare si intesmn o no cstos COmMCCPLos [ la
I:-.:Ilil[]"u"l':lﬂ'-'lﬂl||:_".

RESPULSTA- Si, va que las vaciciones son una provisian de recursos, para que e los casos de
que L releiom de trabago termine antes de que se cumpla el ano de servidos se e al
trabsador I remuneracion proporcional al mempe de servicios preseudos, de conlommmidad con ol
articulo 79 de Ta Ley Federal del Urabajo.

Pregunts clectsdas por cinpresa Suminisiros de Soluciones v Promoetores Empresacnldes, 5.4, de

Y,

L L relerencia al nomeral 3.5 en el parmafo tercers de L convortoria, nos lecee relerencia psus
mierventr en el acto, los lotntes debersin presentar une eserito libre y bago protesta e decir
verdad, por el que maniliesten que cuentan con bis Feliades suficientes [T COTPFOnelerse
por sy por su represeotada, Mi progunt es A5 es indeprendientemente a cste eserio se deler
presentar Carta Posler: Simple para electos de Presentacion de Propuestas Téenico ¥
Lcondmica?

RESPUESTA- No, con el eserilo es suliciente,

2 En el nmoeral 4.2 Requisitos legales v ode Capacidad Ganeienn, en el coario perrado de la
Convocatoring estipulan que Ta tofalidad de los documentos v manifestaciones se deberin
presentar en bojas imembeetacas, dirgiese a b convooante, lrnemlo posr el representante legal,
sefialando Techa, nombee v nimpers del Procedimicnto de Contratacicn, Mi preganla es si
histard poner en ¢l nombre del Procedimicnto “Para T Contriacion de Erpresa e
Cutsoureing” o se deberst ser “Parn I Comtrmtacion de o erpresi de Olutsourcing que
proporcione persomal para b realisacion de actividides relacionmdas con: I I operacian v Ia
acltministracion del Fuleicomiso 1996, Fomdo Nacions e Infrestrucnmz, inchvendes o

i

-
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ACTA DEJUNTA DEACLARACIONES

LICTTACION PUBLICA PRESENCIAL
No. LA-00GG1OO03-N 1-2013

CONTRATACION DE UNA EMPRESA DE OUTSOURCING QUE PROPORCIONE |

PERSONAL PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON: I LA
OPERACION ¥ ADMINISTRACION DEL FIDEICOMISO 1936, FONDO NACIONAL DE
INFRAESTRUCTURA, INCLUYENDO LO REFERENTE A 1A CONCILIACION Y
CONSOLIDACION DE INGRESOS Y AFORO, EL FJERCICIO DEL PRESUPUESTO, ASi
COMO LO CONTABLE Y FISCAL; II) ASPECTOS DE SUPERVISION TECNICA: 1II)
SEGUIMIENTO DE PROYECTOS; 1V) PROYECTOS DE PLANFACION: V) ASPECTOS

FINANCIEROS, Y V1) ASPECTOS JURIDICOS,

relerente o la concilincion v Consolidacion de wigresos yoaloro, ol elercicio del [ICSLPILESIO s
cesneee it o contable v liscal; 1) Aspectos de Supervasion Téenica; T Seauimiento de roveclos;
IV Prowectos de plancacion: VI Aspectos Fineneieros v VI Asprectos Turidicos™,

RESPUESTA- Se deberi poner eomplet, s decie P T Contrestacion o una crnpres ol
Clutsomrcing que proporcione personal pari b eealizacion de acividades relacionadas con: 1) T
operacion v la adinistracion del Fideicomisa 1936, Fondo  Navional de Infraestruciura,
wicluyenco lo referente a0 la conciliacion v Conselidacian de ingresos v aboro, ¢l cpercienn el
prosupiester asi como a0 lo contable v fseal; 1) Aspecios de Supervisiom Uéenica: 11)
Acgimiento de provectos: 1V) Provectos de plimcacion; V) Aspecios Firsneieros v V)
Aspectos Juridicos”,

4 bncel mmeral 6 DOCUMENTOS QUE DEBERAN PRESFNTAR LOS LICITANTES, en
el pumnto 6,115 Documento 13 de T Convoetoriag solicitan, Aviso de mscripeion patromal o la
wadilicacion de su registeo ante ¢ Instinate Mexicano del Segro Soctal, (Mi pregumta es si b
Convocante nos acepard Targeta Patromal en lugar del Aviso?

RESPULSTA- No, se requiere el aviso.

b Encel mumeral G DOCUMENTOS QUE DEBERAN PRESENTAR LOS LICITANTLS, ¢n
el punio G116 Documento 16 de Ja Comvocatorian solicitn eserito en ol que sefale T
estralificacion comespondiente o una Micro, Pequeiia o Mediana Fanpresa (MIPY ML), cn
érrmings del articnlo 54 del Reehomento. M premumita es s se pode entresar eserito libee?
RESPULS TA- Si, se debesi presentar eserito libre,

S Encel mumeral G0 Documentacion comrespondicnie a la Propucesta Feondmici en el punte 6,1,2

Documentos 2 v 3 de In Comvoratoria, Debemes entemder que el Anexo DE-3 Fornto de la
Propuesta Eeondmica e debesi poner el leporic: Lot Mensual e Lplantillia wotal de

>
/
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AUTA DEJUNTA DE ACLARACIONES

Liciracion PITBLICA PRESENCIAL
M. LA-OOGG I CO03-M 1-2013

CONTRATACION DI. UNA EMPRISA DE OUTSOURCING QUE PROFORCIONE
PERSONAL PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON: 1) LA

INFRAESTRUCTURA, INCLUYENDO LO  REFFRENTE A LA CONCILIACION Y
CONSOLIDACION DE INGRESOS Y AFORO, EL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO, ASi
COMO LO CONTABLE Y FISCAL; 1) ASPECTOS DI SUPERVISION TECNICA; I11)
SEGUIMIENTO DE PROYECTOS; 1IV) PROYECTOS DE PLANEACION; V) ASPECTOS

OPERACION Y ADMINISTRACION DEL FIDEICOMISO 1936, FONDO NACIONAL DE |

FINANCIEROS, ¥ VI) ASPECTOS JURIDICOS.

persomal requerido o se deberd especificar Inporte Total Mensual pesr cacda v el Personal
recquerido?

RESPUESTA- Se deberi poner el importe total mensual del §ERVICTO,

f. Fo el il 6.0 Doeumentacicn correspondicnie a la Propoesta Econdomica en o] punto .12
Documenteos 2 v 3 de b Convosalora, en ol inciso A) Desglosar por pucsto el monte el
suclido mensual que pereibica el persenal que contetas o LICTTANTLE parat L prestacion de
servicios. Debemos eotender que en el Anexo DE-2 sse estableceri una Colmmma adicionsal
com los puiestos que solicitan en o Anexo By en Tuse a eso se desarmollra planilla de dicho
Anexo con sucllos menswales brotos v s gquincenns s pagr serin de 15 dias calendario)

Respuestie Novse requicre columma adicional, sélo se debera elaborie completo el Anexo DE-
2, es importante mencionar que tdos los cilealos deben realizrse con base et thizs, con

excepoiin del IMSS, ROV ¢ INFONAVIT, que deberin considerar 31 dins,
Presumias electuidas por L empresa Sall Corporative Naciona) para la Alla Competitvidad, 5.4 e
cC.Y.
L 32 Tndicwiones parm imtegrar T propuestas 16enicas ¥ coondmicas, o permatbio. Se solicita ala

convocante midicar cneste acto en especilico sgue progcmms de Microsolt Oee se relicre,

RESPTUESTA - A los progaeas tles como Waord, Freel, PowerPoint, ele., o enosudeleelo que

sesin compatibles com Microsolt O,

2. A2 hisheswiones para iiegrar Fas Propicstas Comeas ¥ ceonormics, cuaro parmailio,
gt motive de descchamiento de L propuiesta en caso de no wehar T propucsta en Tormato

A

clectramen?
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ACTA DEJUNTA DE ACLARACIONES

Licrracion PURLICA PRESENCIAL
NOL LA-DOGG TCME-N1-2013

CONTRATACION DE UNA EMPRESA DE OUTSOURCING QUE PROPORCIONE
PERSONAL PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON: I) LA

OPERACION ¥ ADMINISTRACION DEL FIDEICOMISO 1936, FONDO NACIONAL DF, |

INFRAESTRUCTURA, INCLUYENDO LO REFERENTE A LA CONCILIACION Y
CONSOLIDACION DE INGRESOS Y AFORO, EL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO, ASI
COMO LO CONTABLE Y FISCAL: 1D ASPECTOS DE SUPERVISION TECNICA; 1D
SEGUIMIENTO DE PROYECTOS; 1V) PROYECTOS DE PLANEACION: V) ASPECIOS
FINANCIEROS, Y ¥I) ASPECTOS JURIDICOS.

RESPULSTA - Now sicmpre v ewando b totalidad de los reduisilos seocnenendren complelos. No
abstante ko antenior, se solicita que se presente b propuesta éenica voeconomic cn ol lomoato
clectrdnico sefialido en el nomeral L2, de I CONVOUATORIA,

convocanie indicar en este acto enespecilico ague programas de Microsoll OfFice se reliere.

. v . . . . 1 . o It
A L2 Beguisitos legales v ode capacidad lnancics, primer v cusarto parrale, Se solicila a I;\,I:.

RESPULESTA- A los progeunas tales como Waord, Fxeel, PowerPoit, ete,, o en sudelecto que
scan comnpatibles con Microsolt QO fce.,

Lo L2 Requisites Jegales v de eapacidad Toancies, Primer v cuarto earmalo,
sera motivo de deseclomiento de B propuesta en easo de no mcluir Ta Propuest e lormsio

clectronico:

RESPUES TA- No, siempre y csndeo Liotalicsul de los requisitos se encuentren compleios. No

obstantc lo anterior, se solicite gque se presente T documentacion en el formato elecionion —

senadiaco encel numeral L2, de La CONVOUANTORIA.

3, L2 Ielicaciones para intearar las propnestas Wenicas y econdmices, cuuto prmalo. S enficide
tue no et molivo de descelsamemio s se entrega dichia docmpentacion dentro del sebre que

cottendel b propocsta téenican v coondmica??

Ere] [T R L] s : ¥ ) . i -
RESPUESTA- No osera molivo e deseclumicento, mo obstante lo anterior, se soliciia GIITS

preferentemente se entregue luer del sebre que contene la Propuesta WCenie v Connammnic.

13
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ACTA DEJUNTA DE ACLARACIONES
LicItacioon POBLICA PRESENCIAL

[ _ NO, LAOOGG 1 C002-N1-2013

CONTRATACION DE UNA EMPRESA DE OUTSOURCING QUE PROPORCIONE
PERSONAL PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON: I} LA
OPERACION Y ADMINISTRACION DEL FIDEICOMISO 1936, FONDO NACIONAL DE
INFRAESTRUCTURA, INCLUYENDO LO REFERENTE A LA CONCILIACION ¥
CONSOLIDACION DE INGRESOS Y AFORO, EL FJERCICIO DEL PRESUPUESTO, ASi
COMO LO CONTABLE Y FISCAL; 1) ASPECTOS DE SUPERVISION TECNICA; 1) |
SEGUIMIENTO DE PROYECTOS; 1V) PROYECTOS DFE PLANEACION: V) ASPECTOS
FINANCIEROS, Y VI) ASPECTOS JURIDICOS,

B S salicita a b convocite achrae enoeste acto, Si se prosentaran los ciereicios liseales 200100y 201

levsonleraor aque el ejercicio Rseal 2012 o] plies peura presentarlo es en junio del 2014, &
e T ' T TET] TR 11 : i

RESPUESTA- En el caso de los LICTTANTES que se encuentren en los supuaestos del articolo w"i\

HIE..-.'IL 'h"l {_L{:lt]ij."n' I'-j:"\'l"rl] ‘ll' ]:' I"t"l:ll‘l:l['l‘("ll'., 1II;.'E_II;.'[;I||| jlf].i““l"lr {'J Il}l".‘“lt“.'.'“ I:'.il'if “I l“’t]lll‘ll'"] r]‘_-] II

ciercicio 2001 y tnbicn los Fstados Finmaneieros del eperciens 2002 1o dictaminaedeos. |

ot |

G20, Documento 1 {orgina  pas cotejo ¥ copia), Documento en que conste el acnse de
recepeion de soliciiod de opinion ante ol SAT, respecto del complimiento de sus ollisaciones
fiseades.  Se solicita a la comvorante ackuar en este acto si se presentara Ia emisidn del documento

relatva il opinion del SA'T respecto al complimicnto de obligiciones liscales)

RESPULSTA- En ¢l caso de los LICTFANTES que se encuentren en los supnestos el ariculn
A2-A del Condigo Fiscal de I Federacidn, debern adiuntar ol acuse de recepeion del Dictamen
Fiscal del ejercicie 201 1,
A 632, Docunwnto 2 foriginal), Resumen carricular del LICTTANTE, e soliciia a b comvocanie ] _K

mwelicar i gue se relicre con reswmen cumicalar del licitsane yoaque puntos especilicos contendr?

RESPUESTA- Resumen cormicular se reliere o los tingos, lwmores, cargos, abagos realizadaos,
ditess Diogrilicos, et de los LICTTANTES. Respecto a los punios cspecilicos, dependers del et

restnen curecular de cada LICTTANTE. "._.l'.

B G DOCUMENTO 3 (Oviginal v copia). ase ponlet presentar copia certilieada del titale o ==

coedula prolesional

\ )
A
RESPUESTAL- §i %
D |

14
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ACTA DEJUNTA DEACLARACIONES

LICITACION PURLICA PRESENCIAL
NO, LAOOGG ICO0E3-N1-2013

CONTRATACION DE UNA EMPRESA DF QUTSOURCING QUE PROPORCIONE,
PERSONAL PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON: I) LA
OPERACION ¥ ADMINISTRACION DFL FIDEICOMISO 1936, FONDO NACIONAL DS
INFRAESTRUCTURA, INCLUYENDO LO REFERENTE A LA CONCILIACION Y
CONSOLIDACION DE INGRESOS Y AFORO, EL FIERCICIO DEL PRESUPUESTO, ASI
COMO LO CONTABLE Y FISCAL: I} ASPECTOS DF. SUPERVISION TECNICA: III)
SEGUIMIENTO DE PROYECTOS; IV) PROYECTOS DE PI ANEACION: V) ASPECTOS
FINANCIEROS, Y VI) ASPECTOS JURIDICOS,

14},

13,

JobhLd Propuesia e Arabajo. Lo matenor se acredilard medianie b presentacmn e g
metodologia, onsunigrm v cualguicr otro docmnento con el cpue iegre s propuesta de o,
Se solicita ol comvocante indicar en eapecilice g qué otro documentn con el que inteare sy
propuesi de tralago se reliere?? |Il

RESPUESTA- A cualiuier docmuento adicional quee cacka uner de los LICTTANTES considere "f{l
(e tlebie Presenbar s ilil!l:l.r.lm' S0 prrespaesta ol |j'-,|h;|_|'n_

Sl Lds Propoesia de Trabspo, Lo anterdor se acreelitari wediue L proscntacion  de I
mictodologia, ot v etaliguicr ofro doomento con el gue mlegre so propiesta e tralvgo.
SAogque aspectos adicionales que puedan proporcionar valor agremido se relicre?

RESPUESTA- Los aspectos adicionales iue puedan proporcionar valor asremelo a0 los
SERVICIOS son aguellos gque no estin contemplados en los @mminos de relerencia o en ol
merdelo de contrato de prestacion de servieios v ogque pucdan mcjorar T prestacion de los

SERVICIONS v que serin ealilicaulos por la CONVOUCANTE.

[

ok las Propuesta de Uraligo. Lo anleror s acreditard medianie b presentacion de [y L

metodologia, srmmgram v coalguicr oiro decmnento con el e integre supropuesta de tmbaje,
&3 110 8¢ presentan dichos aspectos adicionales no se obtendesin loss puntes correspondicnies !

W
RESPUESTA- La CONVOCUANTE cvaluara de nsnera integral ol Ja propuesta de talago, /)

i . [ )
mchuyendo los asprectos adicionales, L

Sl LA Propuesta de Trabajo, Lo anterior se acreditas wedianie e presenteion de Ia

inctodalogia, ormmigrmma v coaliuicr otro documento con ol fue anlegre supeopiresi o II“II:I'I-”--T
U0 seri Ta calificacion que corrcsponders aquien si los presenie® )

& kY
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ACTA DEJUNTA DE ACLARACIONES

LiCrracion PUBLICA PRESENCIAL
| =Y NO, LAGNG | COD3-N1-2013

CONTRATACION DE UNA EMPRESA DE OUTSOLURCING QUI PROPORCIONE
PERSONAL PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON: I) LA
OPERACION ¥ ADMINISTRACION DEL FIDEICOMISO 1936, FONDC NACIONAL DE
INFRAESTRUCTURA, INCLUYENDO L0 REFERENTE A LA CONCILIACION Y
CONSOLIDACION DE INGRESOS Y AFORO, EL. FJERCICIO DFEL PRESUPUESTO, ASI
COMO L0 CONTABLE Y FISCAL: 1) ASPECTOS DE SUPERVISION TECNICA; 1D
SEGUIMIENTO DE FROYECTOS; IV) PROYECTOS DE PMNMEI[EN: V) ASPECTOS
FINANCIEROS, ¥ VI) ASPECTOS JURIDICOS,

BRESPUESTA- La CONVOCANTE evaluar de imaners milegral todi T propucsta de wmbiajo,
cluverido los aspectos saclicionales,

L 64 Documemacion cormespondiente a la propuesta ceonomica. o1 documento 1 {original).
ANEXO DEAL Para electos de fmudar bas circunstancias on fue s evaliia Ly proposicidn, ssc va
mdicar alguma prinoa de riesgo el prages dle ciotas ante ol IMSS, o cada licitame delers aplicar
B equer tiene en el registro a ocupar en b presente licstacion? En caso de que se ocupe T prin de
sy de cadi empresa, gse debest acreditar ol Faior de nesgeo con algin doctimentn?

BESPUESTA- Cada TICTTANTE deberst imdicar su propia prima de riesgo de o imbajo,. Se
acreditant medianie L presentacion del aneso 1E-1

Preguntas clectudas por B cinpresa Temeocsa Constructon, 5.4, de OV

I Anexo B, Phoilla de Personal v Perfiles Prolesionsles, 1, Lsguema de operacion v
achninistracion del FONDO: A) Personal requeride: Pxpertos Avalistas: 35, La canticdad e
Experios Analistis por cada ua de Las especialidades soliviculas, T proporeiee ke Convocante

v euedda o eriterio del Licianie:?

RESPUESTA - Con objeto de que Tos SERVICIOS se presten en lorma adeewada v on virtue de
L aturaleea de Jos mismos, la CONVOCANTE wndr derecho a presentar al PROVELRIMOR
los candiclatos que considere pertinentes para s conlelacion, pror lo gpoe o PROYEEDOR e
erbiligan i s ves acontratarlos, Bevando a cabo el procedimicnto de induccion correspondienie. Lo

anterior, s responsalalicdad aleuma para T CONVY WCANTEL

-

el

|

1L

L]

Y

& " Y4
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ACTA DEJUNTA DE ACLARACIONES

LICTTACION PUOBLICA PRESENCIAL |
Now LA-006G1CO05-N1-2013
CONTRATACION DE UNA EMPRESA DE OUTSOURCING QUE PROPORCIONE
PERSONAL IPARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON: I) LA
OFPERACION ¥ ADMINISTRACION DEL FIDEICOMISO 1936, FONDO NACIONAL DE
INFRAESTRUCIURA, INCLUYENDO LO REFERENTE A LA CONCILIACION Y
CONSOLIDACION DE INGRESOS Y AFORO, KL FJERCICIO DEL PRESUPUESTO, ASi
COMO LO CONTABLE Y FISCAL; 1) ASPECTOS DE SUPERVISION TECNICA: 1I)
SEGUIMIENTO DE PROYECTOS; 1V) PROYECIOS DE PLANFACION; V) ASPECTOS |

FINANCIEROS, Y VI) ASPECTOS JURIDICOS,

2 Anexo 1, Phnalla de  Personal v Perliles Profesionales, 1. Fsquema  de upCiacion y
alistmcion del FONDO: A) Personal requerido: Exprertos Analistas: 35, Encaso de que Ta
respucsti 1 %sea aerileno del Licitante”, Se podea ener alguna referencia de las cutidades de

ek o cjecutar.

RESPUESTA- Con objeto de que los SERVICIOS se prostem e lorme adecuada v en vinoed e
b vaturades de los musmos, T CONVOCANTE weods derecho s preseitar al PROVERFDCOR
los candidinos que considere pentinentes P s contratacion, por lo que o PROVEEDOR s
abliga asu ves acontratarlos, Devando o cabo ol procedimiento de induceion correspaondicnie, Lo

sndenior, sin responsabnlidid alguma para L CONVOUANTL.
Pregunts electundas por b empresa Prestadora de Servicios Cor ponitivos Generades, 8.4, de CV,

L REFERENCIA DE BASES: docomentacion de capacidad Buanciern, Funte 6221, declmcion
fiscal del viercicio 20012, Ya que o] acte de presenlacion v aperiur de proposiciones se cclebra
dentro e los primeros cualro meses posteriores a0 b Techa de clerve del ejercicio Tiseal,
contemplimos que podremes incluic los decumentes prara acreditar I capacidad Bisoicierz de los

s 20y 2011 s comect noestra aproeciacion?

RESPUESTA En el caso de los LICTPANTES que se encuentran en los stpiestos del articulo
d2-Adel Codign Fiseal de Ta Federacon, deberin adjunte o Dictaimen Fiseal completo del

viercicio 2001 v tanbicn los Fstdos Finamcieros del ejercicio 2002 no dictmmados.

2 BREFERENCIA A BASES: documentacion de capacicdad Tmancicra, Solicitunos a i convocanie

de Toomanera s menta nos ddige Ol capacidad linancics requiere Ta convorante SIITE
=

derestre el licitanie para peader ser avepacda P /
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ACTA DEJUNTA DE ACLARACIONFES
LICITACION PUBLICA PRESENCIAL
No. LA-DDGGLCO03-N1-2013 5
|| CONTRATACION DE UNA EMPRESA DE OUTSOURCING QUE PROPORCIONE
PERSONAL PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON: I LA
OPERACION ¥ ADMINISTRACION DEL FIDFICOMISO 1436, FONDO NACIONAL DE |
INFRAESTRUCTURA, INCLUYENDO LO REFERENTE A LA CONCILIACION Y
CONSOLIDACION DE INGRESOS Y AFORO, EL FEJIERCICIO DEL PRESUPUESTO, ASI
COMO LO CONTABLE Y FISCAL; 1D ASPECTOS DE SUPERVISION TECNICA; 1)
SEGUIMIENTO DE PROYECTOS; IV) PROYECTOS DE PLANEACION; V) ASPECTOS
FINANCIEROS, Y VI) ASPECTOS JURIDICOS.

RISPUESTA- Parn evaluar kb capacidad  Fuanciers se fomarn e cucnlbin los erilerios \
cstablecidos en la CONVOCA TORIA, on particular auellos seialados en ¢l numel 5.1, de la )
st Asinismo, los LICTTANTES deberin presentar teda la idormacion sedalada en la "ﬁ‘,gi
CONVOCATORIA, en partioular anquella sefalada en el nomesal 6.2, de b misma, “".

|l'I|

4. REFERENCIA A BASES: documentacion de capacidad  linancicra, Pumo G253, esidos
lmcicros dictaminados #0192 v 2011 Ya que el acto de presentacion v aperior de proposiciones
se celehra denwro de los primeros cuatro neses posteniores ala fecha de cierre del ejercicio fseal,
contemplamaos que podremes inchiir los estados Tiancieros dictaninados de Los aios 20018k y
200 1. als corecta nuesten aprecieion)

RESPULESTA- Encol caso de Jos LICTTANTES que se encuentran en los supuestos del articuleo
A2A del Codigo Fiscal de Ta Federeion, deberin adjuntar ol Dictuncn Facal complew del

clerciein 2011y ambicn los Fsidos Finaneieros del cperciens 2008 ne dictanidos,

este acto se da a conocer el calendario de los cventos subscencntes de esia haitacian, gque a continuaeion

1
Eae mrdin e slar complimiento a lo dispuesio en ol pemilimo pirralo del articulo 33 Bis de b Lev, en l
seeletalla:

1.
| LVENTO)  FECHIA HORA 'HI"J A
TActo e Presentacion v Apertor e 08 |
Projuosiciones L5 ele abwil de 2004
Comunicicion v entregs de Fallo 1 (0 —_—
25 de alril de 2013 | >/

O b
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T BANTIBRAS

Raray Fao o o Ldwon 5 S e ipion PO e 5.8 1

ACTA DEJUNTA DE ACLARACIONES

[T LICITACION PUIBLICA PRESENCIAL

B No. LA-O06GLCO03-N1-2013 _
CONTRATACION DE UNA EMPRESA DE OUTSOURCING QUE PROPORCIONE |
PERSONAL PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON: 1) LA
OPERACION Y ADMINISTRACION DEL FIDEICOMISO 1936, FONDO NACIONAL DE
INFRAESTRUCTURA, INCLUYENDO LO REFERENTE A 1A CONCILIACION Y
CONSOLIDACION DE INGRESOS Y AFORO, EL FJERCICIO DEL PRESUFUESTO, ASi
COMO LO CONTABLE Y FISCAL; 1) ASPECTOS DE SUPERVISION TECNICA: 1)

FINANCIEROS, Y V1) ASPECTOSJURIDICOS,

—

SEGUIMIENTO DE PROYECTOS; 1IV) PROYECTOS DI PLANEACION; V) ASPECTOS | |

e condormicdad con el articale 33 de I Loy, esta Acta Torma parte integrante de T comvosionia a la
licitacicn.

Para clectos de Ta notlicacion v en términes de los saticalos A7 B de la Ley, a pantic de esta fecha se
pasne i disposicidn de los hcitntes gue oo Davvan asesticdo woeste acto, copinde esta Act en b Avenidla
Javier Barvos Sicoa 515, piso PH, Colonia Lomas de Santa Fe, Delegeidn Ahara Obregen, O, 01211
en Mexico, Distrito Federal, en donde se Gjara copii de la caritula del Act o un cjemplar o ] avise del
lugar domde se cncuentra disponible, por un twérmine no menor de cineo ilias habiles, sicndo de Ta
exclusiva responsabilidad de Jos licitines, aeudic o enlerarse de su contenido v obiener copia de k
s La infonoacion Gunbicn estas disponible en la direecian clectramica: www. comprineLeob.my
Late procedimiemto sustituve a la notificacian persmal,

Finalmente, se recoerdn que ol aeteo de presenlacion v apertura de proposiciones se levard g el ol dia
L3 e abmil de 2003, en el domicilio de ko Convoennte, a las 10200 horas, siendo unacto Tonmal gque dar
wivio. puntualinente, por I que después de esa Tor no - se permmtst el accesoe a nimgan licitute no
ubserviclor social, de conformidad con el aniculo 39 del Reglamento de L Ley.

Después de dar Jectura a la presenie Acta, se consulte a los liciantes s las respriestas o sus
cuestionmnicntos heeron otongedlos con claridadd voprecksion, gquicnes respomdieron alirmsativanenic v
msnilestaron oo tener s dudas o cueslionnientos que lacer a0 la convocatoriy, asi como mngma
abjecion respecto de este acto, por lo que se dio por terminada esia primer y il juota siendo L
doce horas, del dia ocho del mes abl del sfio dos mil rece,

|

: i et

Pata At consta de 21 hopas, s¢ anexan 1 Bosgas com bas preguntas entvegdas por los licitmies, sos | Il'l_' -
& ; = B g " (YR K ) |
respicstas ¥ ks aclraciones dicdas a las respuestas de e convooanie, limamdo part los clectos legles v )

de conformidad los asistentes a este evento, gquicnes realen copia de T misi,

19
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= BANTIBRAS

B Haiae =l pier L bras § e i Pulbdings § BUD

ACTA DEJUNTA DEACLARACIONES

LICTTACION IPUBLICA PRESENCIAL

No. LAODGGICO08-N1-2013 >
CONTRATACION DE UNA EMPRESA DE OUISOURCING OUE PROTORCIONE
PERSONAL PPARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON: I LA
OFERACION Y ADMINISTRACION DEL FIDEICOMISO 1936, FONDO NACIONAL DE
INFRAESTRUCTURA, INCLUYENDO LO REFERENTE A LA CONCILIACION Y
CONSOLIDACION DE INGRESOS Y AFORO, EL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO, ASI
COMO LO CONTABLE Y FISCAL; 1) ASPECTOS DE SUPERVISION TECNICA; 1D
SEGUIMIENTO DE PROYECTOS; 1V) PROYECTOS DE PLANFACION: V) ASPECTOS
FINANCIEROS, Y V1) ASPECTOS JURIDICOS.

POR LOS LICTTANTES

NOMBRE, RAZON O REPRESENTANTE Y FIRMA
DENOMINACION SOCIAL | CORREO ELECTRONICO

Poarca Tegrmz Do sckioes
.-Lr' Ui < _,if .

h-_,-.,III-\.' PRl R {_. et

PAL Proveccran y Administircion
Empresarial, 5.A, de CUV.

{ — = X -
] ' ' 5 l,|l:'--""'.-“1F1. i o P AL L A
SUCH Soluciones Corporativas B e 2 — ¥

Integrales, 5. de R, L de OV,

[ 1
SO I S e ey F.m\ -I'rqqlr.rl.,rl:q.'-l"u.

LY ;:lln_' ‘I'-. r_"‘.L |'_|.I.d'-| |:-_'l"-|l| l'-j:_'__ e _- -

Surninistros de Solociones v
Promotores Fanpresariales, 8.4, | o e B0 @ hebaenl coon

e OV,

e : Tl b iﬁffﬁ ez 6 R
Stall Corporativo Nacional para L L Tkl )
Al Competitividad, 5.4, de CV. "'I:‘ﬂ LiC C_,‘ Cpc={ T '

Temocsa Constructor, S.A. de E“':}l'ltﬂm B.CUoze Eeer oo
L

Velozi@ G waaa | - ow)
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AUTA DEJUNTA DE ACLARACIONES

BANTIBRAS

Azno Masadal or Slbean g dervbon Paldams 5 K

LICrracton PUBLIcA PRESENCIAL
NOL LA-OOGG ICODE-N1-2013

L FINANCIEROS, Y VI) ASPECTOS JURIDICOS,

CONTRATACION DI UNA EMPRESA DE OUTSOURCING QUE PROPORCIONE
PERSONAL PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON:
OPERACION Y ADMINISTRACION DEL FIDEICOMISO 1936, FONDO NACIONAL DI
INFRAESTRUCTURA, INCLUYENDO LO REFERENTE A LA CONCILIACION Y
CONSOLIDACION DE INGRESOS Y AFORO, EL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO, ASi
COMO LO CONTABLE Y FISCAL; H) ASPECTOS DE SUPERVISION TECNICA: I
SEGUIMIENTO DE PROYECTOS; IV) PROYECTOS DE PLANEACION: V) ASPECTOS

I} LA

Por el Banco Nacional de Olras v Semvicios Palilicos, S en suaasicter de Institacion Fidueiaria en
ol Fieleicomiso de Admanistracion v Fuente de Pago Nimero 1936, Denominado “Fomdo Nacione] e

Inlracsiructne

NOMBREF ~ AREA FIRMA
Cruillerme Romero Ziifinm Coordinador de Apoye T'éenico -:'_—___E_—‘=-——-
| -
[ Diege Flores Sanelice Subddiveccion e Opeswion e o
e For B e y
: : Uéeniean v Sepuinmieniao, L — [
Migue! Samtibvicies anderos Subditecciim de Apove Legal : uh(;_[;__q_ﬂ_,,f
Filueiirg

FIN DEL ACTA
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HUMAN STAFF, 5.A. DEC.V,

GONZALEZ ORTEGA 86 A NORTE
COL. CENTRO, TORREON COAHUILA
C.P. 27000

HETIOO2252H

Licitacidn Phbliea

prestacion de servicios a una empresa 1| proporcio
relacionadas con: 1) e operacidn ¥ la administracian del F

ACLARACION DE DUDAS

Nacional namere LA-006G 10003

consolidacion de ingresos y aforo, el cjercicio del

-M1-2013 para Ia adjudicacion del contrato de

ne personal para la realizacion de aciividades
ONDO, incluyenda To referente 3 la coneiliacion ¥
presupuesto, asi comao lo contable v fiscal,

PREGUNTAS DE LA EMPRESA:HUMAN STAFF, 5.A. DE C.V.

FREGUNT |PAGIN NUMERAL FREGUNTA

A N® A

1 l{anexo A) |ANEXO A, INCISO CH ¢SOLICITO A LA CONVOCANTE NOS ACLARE
PFRESTACIONES, SI, SE PAGARA EL 30 DE ABRIL DEL 2013 0
VACIONES 6 DIAS: SE HARA |DEL. ARG 2014, TODAVEYZ QUE LOS
EL PAGO DE VACACIONES |SERVICIOS EMPIEZAN A PARTIR DEL 1 DE
EN PROFPORCION AL TIEMPO | MAYO DE 2013
LABORADO Y SE PAGARAN
EL 30 DE ABRIL DFE 2013.

2 Hianexe | INCISO B) ALCAMCES, (SOLICITO A LA CONVOCANTE QUE NOS

A) El PERSONAL | INFORME S CUENTAN CON LINA PLANTILLA

PROPORCIONADO PFOR  EL PREFERENTE, O EN SU MOMENTO SERIA
PROVEEDOR DEBERA | PERSONAL DE NUEVO INGRESO?
REALIZAR LAS SIGUIENTES
ACTIVIDADES: |

GONZALEZ DECOSI0 W1 IMT, £03 DELG HERITO IUAREZ

P 03100
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PREGUNTAS DE LA EMPRESA
PAE PROYECCION Y ADMINISTRACION EMPRESARIAL, 5.A. DE C.V.
PARA LA LICITACION PUBLICA NACIONAL No. LA-006G1C003-N1-2013
"CONTRATACION DE UNA EMPRESA QUE PROPORCIONE PERSONAL PARA LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON: I) LA OPERACION ¥ LA ADMINISTRACION DEL FIDEICOMISO
1936, FONDO NACIOMNAL DE INFRAESTRUCTURA, INCLUYENDO LO REFERENTE A LA
CONCILACION ¥ CONSOLIDACION DE INGRESOS ¥ AFORO, EL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO AST
COMO A LO CONTABLE ¥ FISCAL: I[) ASPECTOS DE SUPERVISION TECNICA; TI) SEGUIMIENTO DE
PROYECTOS; IV) PROYECTOS DE PLAMEACION: V) ASPECTOS FINANCIERDS, ¥ VI) ASPECTOS
MRlDICos

Banco Nacional de Obras y Servicios Piblicos,
Socledad Nacional de Crédito,

Institucién Fiduciaria en el Fideicomiso 1936
Fondo Nacianal de Infraestructura

Licitacién Pablica Macional LA-006G1C003-N1-2013
PRESENTE

Por este medio hacemos de su conccimiento las preguntas y aclaraciones solicitadas a las bases de
la Licitacién Pdblica Nacional N® LA-006G1C003-M1-2013

1. Pag. 12 Mumeral 3.5, 3er. Porrato: *Para Intervenis en el acto, los LICITANTES, deberan presentar
un escrito libre y bajo protesta de decir verdad, por el que manifiesten que cuentan con las
facultades suficientes para comprometerse por si o su representada: dicho eserito debard llevar
la firma autdgrafa de quien lo suscribe ¥ deberd entregarlo fuera del sabre que contenga las
propuestas técnicas y econdmicas, lo anterior en términas de |o dispuesto por el articula 29,
fraccidn V1 de la LAASSP”

En caso de que no acuda el Apoderado Legal a la Presentacién de Propuestas, ise dara por
cumplido este punto si se acampafa el Escrito solicitado firmado por el Apederado can Carta
Poder de quien presenta la Propuesta?

2. Pag. 23, Mumeral 54.1.1. ;Podria indicar la Convacante el nimero minimo de personal del cual
se debera demostrar experiencia y capacidad para cbtener los puntajes mencionados?

3. Pag. 24, Mumeral 54.1.2, Subntimero [T ESPECIALIDAD Entendermnos que para abtener el mayor
nimero-de puntos (6 PUNTOS), deberemos integrar méximo 20 contratos con los que mi
representada acredite que presto o presta servicios similares a los que se refiere el presente
procedimiento de Licitacidn, ;Podria la Convocante indicar si es correcta nuestra apreciacion o
deberemos integras todos y cada uno de los contratos que tenga o haya tenido mi
representada? * .

4, Phg. 25 Mumeral 54.14. Entendemos que para abtener el mayor / de puntos (12
PLINTOS), podremos presentar Cancelacidn de la Garantia de Cumplimiento €n criginal y copia
para cotejo o Carta de Satisfaccidn de los Servicios Contratados iPodria indicar la Canvocante si
€5 Cormecla nuestra aprediacién? EXPANTION

5. Pag. 33, Mumeral 6.3.3 ;Para el Organigrama que se deberd incluir en la Propuesta Técnica, e ‘
tnicamente deberemos cansiderar Nivel Directivo v Gerencial? i

e e | u

-'" MMEIACERLS  MACUILA R e 5 2 i b

‘ﬂ: ¥ E'J'E":.J:'-"rmml. | D HORARA, T SELECCICH E':_I.E.!'"l?:l-a‘.:' Fa g! na 1 d g2 SLPER
EMPRESAS

Matriz D.F: Insurgentes Sur #1895 Planta Baja, piso 3y 4, Col. Flerida, CP 01030, Tals, 5560 A700 y 5980 4701, 20" 2

SMICLESALES: Fravcks de Mibsica Fontsmy, Guoadslgjom, Acnpides Vikabsimon, Veroomz, Cisdeel Jicras, 7 paiina, Bl

Cond i, Fusid, Puerlo I-I.|||!|;|_ Cagingwe:, Cootzaceukens, Pogg Ficu, Chinpahisa, Hermens s, Hupmapa [t
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Atentamente,

Claudia Leticia Amescoua Zertuche
Apoderado Legal

ERPAPSIC0

. ESIUDIOS Pagina 2de 2 SUIPER
. : EMPRESAS
Matriz DLE: Insurgentes Sue §1898, Flania Bujo, piso 3y 4, Col Florids, C.2 01030, Tels. 5980 A700 y 5980 4707 20"‘2

SUCLIRSALES: Fukads du Mdwin, Momtamay Gumdalajea, Acepalka, Villchermoss, Vo, Clodod jities. Tijwna, Kdidn,
Cargin, Pesbla, Poariu Irferion, Commizenco, Coatzntesdica, Pogy B, Chibistbom, Hemiosils, Eiiniips. g



PeopleCzare

dynamic management

Banco Mecional de Obras v Senviclos Pablicos SALC.
Licitaclén Pablica Naclonal Ne LA-O0BG1C003-N1-2043
Mombre de| licitanta: People Care 5.4 de GV,

Fecha: 08 de Abdll del 2013

El que suscribe, Erc Malo Camacho, en mi cardcter de representante legal de Peaple Care
S.A. de C.V., personalidad que scredilo en los términos de I Péliza 2446, pasada ante la fa del
Lic. Gerardo Alzocer Murgula, Corredor Publico Mo 5 de la Plaza Mercantil del Estado de
Cuerétaro. Ceon fecha 18 de Mayo de 2008, Inscrita bajo el Folio Mercantl nomero 29529 ef
Registro Publico de Comercio del Estado de Querdtarg,

Solicitud de Aclaraciones

De acuerdo 8 su Anexo DE-2
A letra dice:

PLANTILLA CONVOCATORIA DE LICITACION PUBLICA MACIONAL LA-D0EGCICO03-N1-
2013 ANEXO DE-2 ’

Espacio BONO

1).- Pregunta especifica: 4Podria la convocante especificar en &f espacio de BONO =i exigte
importe estipulado para el personal, que importe dabe ser considerado y en que fechas debe
ser entregado?

2)- Prequnta aspecifica ;Podrla la convocante especificar si log sueldos mensualas:
masitrados en la tabla citada en la pregunta 1; son Brulos o Netos?

Atentamente
People Care S.A. de C.V,

Erc Malo Camacha '
Director General
Representante Legal



Oclavig Rubén Pefia Bressant como representanta legal de: SCOI Soluciones Corporatives Integrales, S. de

B.L dg CV. por este medio ante ustedes planted las sigulentes prequnias a la Convocatoria {bases) que
corresponden al procedimiento de Licitacion Plhblica de Cardcter Macional Mo LA-DCSGICO03-MN1-2013 v sus
anexas,

Pregunta 1.
Punte 5.4.1.1. Capacidad del Licitante, Sequnde Parralo después del cuadro, Pagina 23

La Convocante sefiala que se asignara Ia mayar puntuacidn o unidades porcentuates, al LICITANTE que

credite tener el mayor nuimero de trabaiadores di apacitados. A partir del o los LICITANTES que
hubieren cblenido |la mayor puntuacién o unidades percentiales asignadas se distribuird de manera
proporcional la puntuacion o unidades porcentuates a los demas LICITANTES.

Con referencia al articuls 14 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientas ¥y Servicios del Sector Piblico
(LAASSEP) cefala que se olorgaran puntos a la empresa que cuente con trabajadores con discapacidad en una
praporcidn del cinea por ciento cuande menos de Ia totalidad de su planta de empleados, cuya antigiedad no

sea inferior a seis meses, misma que sa comprabara con el aviso de alta al régimen abligatorie del Instituto
Mexicana del Seguro Social,

Con base a la sefalado en e parrafo anterior no es equitative ni se estarfa en igualdad de condicianes con

etros lisitantes con relacidn a la forma en que la convocante asignara la mayor puntuacian; ya que por ejamplo

un licitante que tenga 1000 empleades por la totalidad de su Planta, el 5% a que se reflere el articuls 14 da |a
LAASSP serian por lo menos 50 trabajaderes con discapacidad, comparado con afro licitanta que tenga 200
empleados per la totalidad de su planta, el 5% para éste ficitante serla de 10 trabajadores con discapacidad,

dada la forma en que plantea la convacante para asignar i mayor puntaje, éste se o asignarla al licitanta que :
tiene 1000 empleados, asta forma es totalmente inequitativa y fuera del marco legal ya gue ambos licitantes /
curmplirian con lo seflalado en el articulo 14 de la LAASSP en la proparcidn que dicho ariculo considera.

H. :
Solicitamos que la Convacants dpegandose a la establecido por la LAASSE, asigne los puntos a aguellas 1
licitantes que cumplan con ko que marca el articuls 14 de la LAASSP, para no propaner algo distinto a la |/
estipulado en la Ley y para hacer esta licitacian mas equitativa, {

Pregunta 2. i T )‘-E "
Punta 5.4.1.1. Capacidad del Licitante, Segundo Parrafo después del cuadre, Pagina 23. : bl

-

Adicional a lo que sefiala el articulo 14 de la LAASSP. en términas de la Guia para la Inclusidn laberal de
persenas adultas mayores, personas con discapacidad ¥ personas con VIH emitido por la Secretarla del —
Trebajo y Previsibn Social, la forma de acreditar qua se cuenta con perscnal con discapacidad es
proporcionande copia del cerificado de discapacidad emitide par el Institute Maxicano del Seguro Social, ses
cofrecta nuestra apreciacién? y ;Dicho certificads también sera tomada por la convocante como el Gnico
documento que acredita la discapacidad del trabajador? /

/] i \
Calle de Heriberta Frias Mimers 1439, Inferior 802 :{ ?

Calenia gel Vall, Delegacian Benilo Juinasz
Mexico, Distrin Federal cp. 02103 Tel 53420435



Soluciones Corporativas Integrales

Pragunta 3.
Funto 5.4.1.3. Propuesta de Trabajo, Pagina 25.

Favor de sefialar (Qué es ko que considera la Convocants como “aspecios adicionales que puedan
proparcianar valor agregada a los SERVICIQS T, favar de ser mas aspecificos y proporcionar ejemplas,

Pregunta 4,
Funto 6.2.3, Documents 3, Pagina 33

Cuando sclicitan los estados financieros de los Bjercicios comespondientes a 2011 y 2012, LSe refieren al
Estado de Resulfados y al de Posicidn Financiera?

Pregunta &.
Funto £.2.3. Dacumento 3, Pagina 33

Fara los que no tenemos la obligacion de dictaminamos, los estados financieros da los ejercicios
cormespondiantes a 2011 y 2012 ; Podremos presentarios sin que éstos estén dictaminados ¥ 5in que ello sea
causal de desechamientoper parle de la Convocante?

Fregunia &
Punto 6.2.3. Documento 3, Pagina 33.

Los estados financieros de los ejercicios correspondientes a 2011 y 2012, para los que no tenemos obligacién
de dictaminarnos por no estar en los supuestos del articuls 32-A del Cadigo Fiscal de la Federacion; ) Se
podran presentar los mismos por algdn contador pablico no aularizado?

Fregunta 7.
Anexe DE-2, Columna *I" IMSS Mensual {Cuatas Patronales).
x" -
Para el calculs de las cuotad patranales de Seguridad Sccial, debemos considerar que la prima de grado de
riesgo que se manifieste en el "ANEXQ DE-1°, JEs la que debemeas ufilizar para calcular las cuctas

correspondientes a éste ramo de segura? Si no fuera ese el caso, pedimas a la convecante que sefiale que

porcentaje de prima deberemos utilizar para dicha caloulo.

ey
:. I; '\_.I
Pregunta 8. \J

Anexo DE-2 Columna “N* Utilidad de la empresa par parsgna.

cCuamas digitos después del punto decimal debemos paner para el parcentaje de utilidad de la empresa por
persocna?

Calle d& Haribarto Frias Ndmera 1439, Inferior 400
Coknia gal Vale, Defegacion Banip Judres
México, Distrity Fedesal cp, 03100 Tel, 53420435
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Soluciones Corporativas Integrales

Pregunta 9.
Clausula cuarta del madelo de cantrato

Le la lectura de la cldvsula en comenta, se puede inferir que la entrega de fa facturacion ¥ EN consecuencia, el
pago de los servicios al proveedor, es quincenal yes cerects? En caso de na serla, faver de sefialar la
periadicidad con la que se deben entregar las facturas y en consecus ncia, el plaze para el paga de los servicios
al provesdaor.

Pragunta 10.
Funta 6.4.3., documento 4, pagina 35

Con fundamento en el adiculo 27 de Ia Ley del Sequre Social, entendemas gue por la forma y naturaleza de las
prestaciones gue sclicita la Convocante, |a prima de antigiedad &l integra salarig ¥ las vacaciones pagadas no
integran salano jes correcta nuestra apreciacion? En caso contrario por favor aclare si integran o no estos
conceplos para la Convocante.

Alentaments

“SCOI Solufio orporativas Integrales, S.de R. L. de G, V."
Octavio Rubén Pefta Bressant

Represontante Lagal

Calle de Herberto Frias Mirmaro 1838, Inbericr 4032 \
Calpnia del Valle, Dalegacidn Benilo Jusraz |
México, Disirile Federal c.p, 03100 Tel 53420435



SUMINISTROS DE
SOLUCIONES Y PROMOTORES
EMPRESARIALES S.A. DE C.V.

aaf came g ke Santabie y fiscal; 1) Aspeciog de Supandslan Téonies 1) Seguimianta da provectos
) Prayectas de planoackin V) Aspecias Firanclaros v Vi) A2pecios Jurldiees"

Banco Macional de Obras ¥ Servicios Pablicos,
sociedad Macional de Crédito,

Institucién Flduciaria an al Fideicomiso 1938
Maclonal de Infraestructura

Licltacidn Pablica Maclonal LA-006G1CO03-N1-2013

!:,1.

México, D.F. 8 5 de Abril del 2013

Prequnias para ks Junts de Aclaraclones

En refzrenzia al aurmeral 2.5 an g parralo tarcero de la Convocatona, nas hace referancis Que para
misreenic en el acto, los ichanles daberds presantar un estrils fibre y bajo protesta de decir vardad,
por Bl que manifiesten gue cuentan con las Facullades suficientes para COMPromelerss por 8i o par su
represantads, Mi pregunie es g independiantamente 8 dsle escrto s¢ deberd presemiar Carla
Pader Simple para efectos da Presentacisn de Propuesias Téenico y Ecandmica?

En e numeral 42 Requisitos iegales y do Capacidad fnanciera en gl cuarta pamafo do la
Convocatora; estipulsn que la totabiad de las documentcs y manifestaciones sa debardn prez=nkar
BN Nofas membretadas, difgiree a la convocants, frmadg o el rapresentanta legal, sefalando
facha, nombre v ndmera del Frocedimiento da Contratmsidn. Mi pregunta &= =l bastard poner en el
nombre del Procedimiento *Para la Conlratacsa dm Empresa de Oulsourcing” o se deberd er "Para
la contratacitn de una empeesza da Qutsourcing que proporcione persenal para b reallzacion de
aclividades relscionadas cone |) [a Operecion y la eodministacian del Fideleamiso 1838, Fondo
Macional de Infreestructura, heluyendo o refarente 3 lg condiliacion y Consolidacidn da Ingresas v
afarn, al ejerdcio dal presupussls asl come a la contakle y fiscal; 1) Aspectos de Supervizion Técnka
il Seguimlants da proyectos iV} Proyectos da planeacién V) Aspacins Financieros ¥ VI Aspectos
Jurldicos®.

En el numeral & DOCUMENTOS QUE DEBERAN PRESENTAR LOS LICITANTES, en ol punto
6.1.16 Decuriendo 15 de Ig Convocatoria; selictan, Avisa da insexipeiin patrenal o la modificacidn de
BU regisio anle el Inslfuto Mesieano del Seguro Social ¢ Mi pregunta es sl la Convoearte nas
aceptara Tafgeta Patronal en lugar del dvias?d

En el numesal 6 DOCUMENTOS CUE DEBERAN FRESENTAR LOS LICITANTES, en el punts
£.1.1% Docurmento 18 dao i3 Commeatona; solicten escrito en e que esials |la estralificacidn
cormresgonlisnda & una Micro, Pequane o Mediana Empresa (MIPYME), en terminos dal ardffoulo 34
del Regiarments. | Mi pregunta es si se podra entregar escrity libra¥

En el numeral &4 Dacumantasisn comespondionte & |a Propussta Econdmica en ol punto &.4.2
Qocumentos 2 ¥ 3 de la Corvecatona. Debemos erlendar que &l Anexo DE-3 Formalo de iz
Propuesia Econdmica jse deberd porer el kbnporie Tolal Mensual de b plantila tsdal del personsal
requorido o && dobera especificar Irmparte Total Mersyz! por cada uno 221 Personal requerido?

En ol numesal 6.4 Documerdacin cormasgendienda a B Prepuesta Econdmica en el punta 5.4.2
Documantos 2 y 3 de la Convocaloria, on el Incso &) Desglosar por puesto sl monda dol suelds
mensual que percibird el personal que eontretard el LICITAMTE para la prestacitn de servicios.
Cebemos entender que en ol Anexs DE-2 Lee eslablacerd w=a Columna adicional can lus puestos
qua solictan an el Anene B y en base a ess sn deserallar 1a pratilla de dicho anexs can sueldos
mansuales brulos y la% guincenas a pagar saran de 15 dlas cakerdario?

NOMERE DE LA EMPRESA:
SUMINISTROS DE SOLUCIONES ¥ PROMOTORES EMPRESARIALES, S.A DE GV
MOMBRE ¥ FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL: ELOY MALBERT ACEVES

m@gﬂﬁ gl 4

REFRESENTANTE LEGAL

MATRIEE;

Tal. SA%5-5005

A
i

SUCURSAL MONTERREY: EIJ';I..!IHEEA';‘L. mlt‘Lcé'JﬂN:Fl A
i .33, Cal. Imfgrcitn Lazaro Cdrdanas Me, 1810, Plso 12, Ofna. 1207 Av. BNichuate Sim, 18, Mz 2, . Pleza &iriam
Pm]fﬂ;ﬁ:k]ud HH:;;; Col. Dal Pages Residenc sl Local 418, Maio. Bonito Judrez CF, 77505,
G.F 11500, Méxdco, O, Mererrey, Muava Ledn Cancin, Quintana Koo
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Tel: 01 (B1) B343-3862 + 01 [(31) 81421555 Tels.: 01 {909 BE4-1530

0 (B9E) 884-4325
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STAFF CORPORATIVD NACIONAL PARA LA ALTA
COMPETITIVIDAD, S.A. DE C.V,

LICITACION POBLICA IUF CARACTER NACIONAL NUMERD LA-006G1C003-N1-2013

PAHA La CONTRATACION DE UNA EMPRESA DE {UTSOURCING QUE FROPORCIONE PERSONAL PARA 1A

REALIFACION DE ACTIVIDADES HELACIHINADAR CON: 1) LA OPERACION v LA ADMINISTRACION DEL

FIDEICOMISO 1936, FONDO NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA, INCLUYENDO L BREFERENTE A La
CONCILIACION ¥ CONSOLIDACION BE INGRESOS ¥ AFQRO, EL FIERCICIO DEL PRESUPUESTO ASE COMO A LO
CONTABLE ¥ FISCAL: 1) ASPECTOS DE SUPERVISION TECNICA; 1) SEGUIMIENT( DE PROYECTOS 1v)
FPROYECTOS DE PLANEACION; V) ASPECTOS FINANCIEROS, ¥ V1) ASPECTOS JURIDICOS,

OAXACA, OAXACA A B DE ABRIL DEL 2013

BANCO NACIONAL DE OBRAS Y SERVI CIOS PUBLICOS
SOCIEDAD NACIONAL DE CREDITO, INSTITUCION DE BANCA DE D ESAHRROLLO
PRESENTE

EL QUE BUSCRIBE C. FEDERICO SADA BOLANDS CACHO, APODERADO LEGAL DE La
EMPRESA STAFF CORPORATIVO NAGCIONAL PARA LA ALTA COMPETITIVIDAD, S.A. DE
C.V. SOLICITO LAS SIGUIENTES ACLARACIONES RELATIVAS A LICITACION PUBLICA DE
CARACTER NACIONAL NUMERD LA-COSG1C003-M1-2013. PARA LA CONTRATACION DE
UNA EMPRESA DE OUTSOURCING OUE FROPORCIONE PERSONAL PARA LA
REALIZACION DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON: I) LA OPERACION ¥ LA
ADMINISTRACION DEL FIDEICOMISO 1336, FONDO NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA,
INCLUYENDO LO REFERENTE A LA CONCILIACION Y CONSOLIDACION DE INGRESOS ¥
AFORO, EL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO ASI COMO A LO CONTABLE Y FISCAL; II)
ASPECTOS DE SUPERVISION TECNICA: Ill) SEGUIMIENTO DE PROYECTOS; 1IV)

PROYECTOS DE PLANEACION; VI ASPECTOS FINANCIEROS, ¥ Vi) ASPECTOS JURIDICOS, ﬁ :

SIGUIENTES,

PLIEGO DE PREGUNTAS

PREGUNTAS =

No. 1

3.2. INDICACIONES PARA INTEGRAR LAS PROPUESTAS TECNICAS Y

MARTIRES DE TACUBAYA 505 B INT. 2 CENTRO OA MACA, OAXACA 63000 9511329070,
9511328406 RFC SCNOTOS2210A

Emailistafflic@staficorporativo.com



el STAFF CORPORATIVO NACIONAL PARA LA ALTA

COMPETITIVIDAD, S.A. DEC.V.

LICITACION PUBLICA DE CARACTER NACIOMAL NUMERO LA-006G1C003-N1-2013

FARA LA DONTRATACION DE UNA EMPRESA DE OUTSOURCING QUE PROPORCIONE PERSOMNAL FAKA LA
REALIZACION DE ACTIVIDADES RELACIONADAS COM: I} 1A OFERACION ¥ LA ADMINISTRACION DEL
FIDEICOMIS0O 1936, FONDO NACIONAL DE INFRAESIHUCTURA, INCLUYENDO LO REFERENTE A LA
CONCILIACION ¥ CONSOLIDACION DE INGRESOS ¥ AFORO, EL EAERCICIO DEL PRESUPL IESTEN ASTCOMO A LD
CONTABLE ¥ FISCAL; 1) ASPECTOS DE SUFERVISION TECNICA; I SEGUIMIENTO DE PROYECTOS:; 1v)
PROVECTOS DE PLANEACION: ¥) ASPECTOS FINANCIERDS, ¥ Vi) ASPECTOS JURIDICOS.

ECONOMICAS. CUARTO PARRAFD

PREGUNTA A: SE SOLICITA A LA CONVOCANTE INDICAR EN ESTE ACTOD EN ESPECIFICD A
QUE PROGRAMAS DE MICROSOFT QFFICE SE REFIERE,

FREGUNTA B: SERA MOTIVO DE DESECHAMIENTO DE LA PROPUESTA EN CASO DE ND
INCLUIR LA PROPUESTA EN FORMATO ELECTRONICO?

No.2

4.2. REQUISITOS LEGALES Y DE CAPACIDAD FINANCI ERA. FRIMER ¥ CUARTO
PARRAFO

PREGUNTA A: SE SOLICITA A LA CONVOCANTE INDICAR EN ESTE ACTO EN ESPECIFICO A
QUE PROGRAMAS DE MICROSOFT OFFICE SE REFIERE,

PREGUNTA B: SERA MOTIVO DE DESECHAMIENTO DE LA PROPUESTA EN CAS0 DE NO
INCLUIR LA PROPUESTA EN FORMATO ELECTRONICO?

PREGUNTA C: ,5E ENTIENDE QUE MO SERA MOTIVO DE DESECHAMIEMTO 5| SE
ENTREGA DICHA DOCUMENTACION DENTRO DEL SOBRE QUE CONTENDRA LA
FPROPUESTA TECHNICA ¥ ECONOMICA?

No.3

PREGUNTA. SE SOLICITA A LA CONVOCANTE ACLARAR EN ESTE ACTO. S SE
FRESENTARAN LOS EJERCICIOS FISCALES 2010 ¥ 201, LO ANTERIOR A QUE EL
EJERCICIO FISCAL 2012 EL PLAZO PARA PRESENTARLD ES EN JUNID DEL 24013

No. 4
6.2.4. DOCUMENTO 4 (ORIGINAL FARA COTEJO Y COPIA),

DOCUMENTO EN QUE CONSTE EL ACUSE DE RECEPCION DE SOLICITUD DE

OPINION ANTE EL SAT, RESPECTO DEL CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES
FISCALES.

MARTIRES DE TACUBAYA 5035 B INT. 2 CENTRO OAXACA, OAXACA 65000 951 I 329070,
B311328406 RIFC SCNOT0522104

Emailistafflici@siaffcorporativo.com
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ML STAFF CORPORATIVO NACIONAL PARA LA ALTA
' COMPETITIVIDAD, S.A. DEC.V.

LICITACION PUBLICA DE CARACTER NACIONAL NOMERO LA-006G1C003-N1-2013

PARA LA CONTHATACION DE UNA EMPRESA DE OUTSOURCING DUE FPROFORCIONE FERSONAL FARA LA
HEALIZACION DE ACTIVIDADES HELACIONADAS (0N Il LA OPERACION ¥ LA ADMINISTRACION DEL
FIDEICOMISO 1936, FONIN NACIONAL DE INFRAESTHUCTURA, INCLUVENDO L0 BREFERENTE A LA
CONCILIACION ¥ CONSULIDACION DE INGREROS Y AFORO, EL EJERCICIC) DEL PRESUFUESTD ASHOOMO A L0
CONTARLE ¥ FISCAL; 1) ASFECTOS DE SUPERVISION TECNICA; 1) SEGUIMIENTD DE PROYECTON 1Y)
PROVECTOS BE PLANEACION: V) ASPECTOS FINANCIERDS, ¥ VI ASPECTOS JURIDICOS,

PREGUNTA. SE SOLICITA A LA CONVOCANTE ACLARAR EN ESTE ACTO S1 SE
FRESENTARA LA EMISION DEL DOCUMENTD RELATIVA A LA OFINION DEL  SAT
HESPECTO AL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES FISCALES?

MNo. 5
6.3.2. DOCUMENTO 2 (ORIGINAL).
RESUMEN CURRICULAR DEL LICITANTE

PREGUNTA.- ;SE SOLICITA A LA CONVOCANTE INDICAR A QUE SE REFIERE COM
RESUMEN CURRICULAR DEL LICITANTE ¥ QUE PUNTOS ESPECIFICOS CONTENDRA.?

6.3.3. DOCUMENTO 3 (Original y copla).

FREGUNTA A. ;SE PODRA PRESENTAR COPIA CERTIFICADA DEL TITULO © CEDULA
PROFESIONAL?

No. 6
5.4.1.3. PROPUESTA DE TRABAID

LO  ANTERIOR SE  ACREDITARA MEDIANTE LA  PRESENTACION DE LA
METODOLOGIA, ORGANIGRAMA ¥ CUALQUIER OTRO DOCUMENTO CON EL QUE
INTEGRE SU PROPUESTA DE TRABAIO

FREGLUINTA A - SE SOLICITA A LA CONVOCANTE INDICAR EN ESPECIFICO LA QUE OTROD
DOCUMENTO CON EL QUE INTEGRE SU PROPUESTA DE TRABAJO SE REFIERE. 7

REGUNTA B.- ;A QUE ASPECTOS ADICIONALES QUE PUEDAN FROPORCIONAR VALDR
AGREGADO SE REFIERE?T 27 .
FREGUNTA C.- 45| NO SE PRESENTAN DICHOS ASPECTOS ADPCIDNALE&SE
OBTENDRAN LOS PUNTOS CORRESPONDIENTES?

PREGUNTA D.- COMOD SERA LA CALIFIACION QUE CORRESPONDERA A QUIEN S LOS
PRESENTE?T

MARTIRES DE TACUBAYA 505 I3 INT. 2 CENTRO DANACA, OAXATA 68000 3511329070,
951 1328406 RFC SCNOT052210A

Emuil;stafflici@staffcorporativo.com
rp



A STAFF CORPORATIVO NACIONAL PARA LA ALTA
COMPETITIVIDAD, S.A. DE C.V.

CoRrIRATIvVD
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LICITACION PUBLICA DE CARACT ER NACIONAL NUMERD LA-O0GG1CO03-N1-2013

PARA LA CONTRATACION DE UNA EMPRESA DE OUTSOURCING OUE FPROPORCIONE PERSONAL PARA LA
BEALIZACION DE ACTIVIDADES RELACIONADAY OON: I} LA OFERACION ¥ LA ADMINISTRACION DEL
FIDLICOMISO 1936, FONDO NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA, INCLUYENDD L) KREFERENTE A 1.4
CONCILIACION ¥ CONSOLIDACION DE INGRESOS Y AFORO, EL FIERCTCID DEL PRESUPFUES IO AS] COMO A 1O
LCONTABLE W FISCAL; 1) ASPECTOS DE SUPERVISION TECNICA; I SEGUIMIENTO DE PROYECTON; 1V)
FROYECTOS DE PLANEACION; V) ASPECTOS FINANCIEROS, Y V1) ASPECTUS JURIDICOS,

No. 7
6.4 DOCUMENTACION CORRESPONDIENTE A LA PROPUESTA ECONOMICA.
6.4.1. DOCUMENTQ 1 (Original). ANEXO DE-1,

PREGUNTA: PARA EFECTOS DE IGUALAR LAS CIRCUNSTANCIAS EN QUE SE EVALUA LA
PROPOSICION, ¢ SE VA A INDICAR ALGUNA PRIMA DE RIESGO PARA EL PAGEO DE CUQTAS
ANTE EL IMSS, O CADA LICITANTE DEBERA APLICAR LA QUE TIENE EN EL REGISTRO A
OCUPAR EN LA PRESENTE LICITACION? EM CASO DE QUE SE OCUPE LA PRIMA DE RIEGO

DE CADA EMPRESA, ,SE DEBERA ACREDITAR EL FACTOR DE RIESGO CON ALGUN
DOCUMENTO?

ATENTAMENTE P

FEDERICO SADA BOLANOS CACHO
APODERADO LEGAL

.'lII
Fan ™
L=

n
o |

MARTIRES DE TACUBAY A 505 B INT. 2 CENTRO OAXACA, OAXACA G000 9511329070, 4'
S 11328406 RFC SCMOTOS22004

Email:stafflici@staffcorporativo.com

-

P

/
’9



OUTSOURCING |
PREGINTAS PARRA JUNTA D ACLARACONES

Cadfad dal Carmen, Campeche 3 8 de Sl de 2007
RANNERAE
Builierre Rumrern
Prasonte
HEITARTE: PRESIAD0AA OE SERVICIDS CORPIRAIVDS GEMERALES S0 DECY
licitazdn Pibibca Macore! Mo LA-DOBGCON3-He- 2003
Prequetas quo 50 presentan en la Aeda da Aclarecionas 12 | e fecha B de Abil de 2013
PREGUMTS Ko, |
REFERERLCHA BE A5 RASES: documertanian de oxasidad fnaninra, punta & 71 destaracen Fecal ol gpreicia 2017
Y que ef sty Ju pruseacion y aperturs de pruposizianes oe c=febrs devtr da Ins primercs cuatm meses posteriores a la feche de cerr del

ejerciviu fizced, contemplames que podecos inchuir s documentns para screditer la cagaeidad firareiers d2 bs anng 2000 ¢ 760
i£3 correcta ruestra igreciacian?

FRECAUMNTA Ho, 7
REFEREMEGIA JE LAS BASES: documentzcicn de capcidad financiesq.

Selicitzmaz 3 b comwnczele d fa merers mas stenta nos diga £ Dudl copecidad 0 ciertn de coperdad Francers requiore b convocarts que
dernuesiee £l leitante parz poder ser zceptada

PREGUNTS Ho

RLTERENCAA DE LAS BASES: documentaziie dz capacidad Tnancicra. punie 5.2.7 estados Trancizms dictarinadas 201Z y 201

Va gue el acto de pressrearidn ¢ aperturd de propasziones == colebm dentrn de los primeros cuaten meses posteriores a la feche de ciarre del
ejzreicin fizea!, contemplamos que pudemos i ks estadas financieres dictamnedos de los a0 7000 ¢ 700 II
iE5 corretls reesire spreciacidn? C

AFOBERADA ESTECIAL i , 3




TEMOCSA CONSTRUCTORA, S.A. DEC.V.

AV, BEVOLUCION 1854-208

SAN ANGEL, MEXICO, O.F. 01000

proyectos relacionados con el objelo de la sociedad; s) Representa en la Republica
Mexicana o en el extranmero toda de personas fisicas © morales como agente,
mediador, comisionista, factor, consignatario, contratista, representante legal o
mandatario y t) En general, |a gjecucidn de toda clase de aclos, contratos vy
convenios, sean civies o mercantiles, que le permitan las leyes v gque sean
necesarics ¢ convenientes para |a realizacion de su objeto social.

Asi misma, me permito plantear las siguientes preguntas:

Referencia:
Anexo B, Plantilla de Personal v Pediles Profesionales, |. Esquema de operacion y
administracion del FONDO: A) Personal requerido; Expertos Analistas: 33.

Pregunta 1: La cantidad de Expertos Analistas por cada una de las especialidades
solicitadas, la proporcionara la Convocante o queda a criterio del Licitante?

Pregunta 2: En caso de gue la respuesta 1 sea "a criterio del Licitante™. Se podria
tener alguna referencia de las canfidades de trabajo a ejecutar?

Atentaments,

TEL: 55-55-658-86-57
CORRED ELECTRONICO: tomocsa.constructora@gmail.com



LISTA DE ASISTENCIA. JUNTA DE ACLARACIONES LICITACION PUBLICA LA-0006G1C003- | S

N1-2013.

NOMBRE DE LA PERSONA QUE SE
PRESENTA

EMPRESA A LA QUE
REPRESENTA

CORREO ELECTRONICO

TELEFONO
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